Zatacznik do Zrzadzenia nr 2/2025
Dziekana Wydziatu Humanistycznego
UJK w Kielcach z dnia 27 stycznia
2025 roku

Regulamin pracy Komisji ds. Etyki Badan Naukowych
prowadzonych z udziatem ludzi
na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Jana Kochanowskiego

w Kielcach

§l
1 Zadaniem Komisji ds. Etyki Badan Naukowych prowadzonych z udziatem ludzi, zwanej

dalej Komisja, jest opiniowanie projektow badan naukowych z udziatem ludzi bedacych
przedmiotem wnioskdw sktadanych do Narodowego Centrum Nauki lub innych
instytucji przyznajacych $rodki finansowe na ich prowadzenie, gdy taka opinia stanowi
warunek ich uzyskania.

2. Opiniowanie projektow badan naukowych, o ktérych mowa w ust. 1obejmuje okre$lenie
ich zgodnosci z zasadami etycznymi, zwlaszcza w zakresie respektowania i ochrony
dbbr osobistych (zdrowia, prywatnosci, intymnosci i godnosci) uczestnikdw projektu
badawczego, tj. badajacych i badanych.

3. Za etyczng strone badan realizowanych na potrzeby prac dyplomowych (licencjackich,
magisterskich, podyplomowych, doktorskich) prowadzonych w jednostkach
organizacyjnych Wydzialu Humanistycznego UJK w Kielcach, ktére nie sg
przedmiotem wniosku do instytucji przyznajgcych finansowanie odpowiada promotor,
opiekun naukowy lub prowadzacy zajecia. Komisja moze na wniosek rozpatrzyé
rowniez te projekty badan naukowych, ktore zdaniem wnioskodawcow wymagajg opinii
0 charakterze etycznym.

4. Opiniowanie przez Komisje projektu badawczego nastepuje po ztozeniu kompletnego
wniosku w formie papierowej i elektronicznej przez Wnioskodawce (kierownika
zespotu badawczego, kierownika lub koordynatora projektu, promotora lub opiekuna
naukowego doktoranta, opiekuna lub promotora pracy magisterskiej albo

podyplomowej), przy czym wniosek musi by¢ ztozony przed rozpoczeciem projektu.
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5. Pozytywna opinia Komisji jest robwnoznaczna ze stwierdzeniem, iz przedstawiony
projekt badawczy spetnia wszelkie wymogi etyczne stawiane badaniom naukowym z
udziatem ludzi.
6. Przy wydawaniu opinii Komisja Kieruje sie regulacjami zawartymi w prawie krajowym,
uniwersalnymi standardami etyki badan naukowych oraz Kodeksem Etyki Nauczyciela
Akademickiego UJK.
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1 Komisja jest powotywana zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Humanistycznego UJK w
Kielcach. Kadencja Komisji rozpoczyna sie z dniem okreslonym z zarzgdzeniu i trwa
do 31 grudnia roku, w ktérym wybrane zostaty nowe wiadze dziekanskie. Cztonkdw
Komisji, sposrod samodzielnych pracownikéw badawczo-dydaktycznych, wskazujg w
drodze glosowania tajnego zwykia wiekszoscig gtosow rady naukowe dyscyplin
jednostek organizacyjnych w nastepujacej liczbie:
a) Rada Naukowa Instytutu Literaturoznawstwa i Jezykoznawstwa - 2 cztonkow
komisji,
b) Rada Naukowa Instytutu Historii - 2 cztonkéw komisji,
c) Rada Naukowa Instytutu Mediow, Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej -
1 cztonek komisji.
2. Przewodniczacego Komisji wskazuje Dziekan.
3. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera sposréd siebie wiceprzewodniczacego
Komisji oraz sekretarza Komisji.
4. Odwotania cztonka Komisji dokonuje Dziekan w przypadku:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej za poSrednictwem przewodniczacego Komisji,
b) na uzasadniony wniosek przewodniczacego Komisji,
c) uchybienia obowigzkom lub braku zdolnosci do ich wtasciwego wypetniania,
d) w innych uzasadnionych przypadkach.
5. Po odwotaniu cztonka Komisji lub jej przewodniczacego Dziekan powotuje nowego
cztonka Komisji albo jej przewodniczacego zgodnie z ust. 1i 2.
6. W razie odwotania wiceprzewodniczacego lub sekretarza Komisji, Komisja dokonuje
wyboru wiceprzewodniczacego lub sekretarza zgodnie z ust. 3.
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1 Do zadan przewodniczacego Komisji nalezy w szczeg6lnosci:



¥
a) organizowanie prac Komisji, w tym ustalanie porzgdku posiedzen
i przygotowywanie projektow uchwat,
b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji,
€) wyznaczanie dwoch cztonkéw Komisji odpowiedzialnych za przygotowanie
projektu opinii 0 zgodnosci projektu badawczego z zasadami etycznymi,
d) przedstawianie Radzie Wydziatu rocznego sprawozdania merytorycznego
z dziatalnosci Komisji,
e) reprezentowanie Komisji na zewnatrz.
. Wiceprzewodniczacy Komisji jest upowazniony do petnienia obowigzkéw
przewodniczacego Komisji pod jego nieobecnos¢ lub niemoznosci petnienia przez niego
funkcji.
Do zadan sekretarza Komisji nalezy w szczegolnosci:
a) przyjmowanie i sprawdzanie kompletnosci sktadanych wnioskow,
b) przekazywanie wnioskow przewodniczacemu Komisji,
c) sporzadzanie protokotdw z posiedzernn Komisji.
Czlonek Komisji bedacy autorem lub wspotautorem projektu badawczego zgtoszonego
do zaopiniowania nie bierze udziatu w rozpatrywaniu wniosku.
. W przypadku zaistniatych watpliwosci dotyczacych metod lub narzedzi badawczych

Komisja moze zasiegng¢ opinii zewnetrznej i powota¢ dodatkowego eksperta z gtosem
doradczym.
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Posiedzenia Komisji zwotywane s§  przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczgcego w miare potrzeby.
Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Lista obecnosci stanowi zatgcznik do protokotu.
. W przypadku braku mozliwosci prowadzenia obrad w systemie tradycyjnym
(stacjonarnym), przewodniczacy Komisji moze zarzadzi¢ przeprowadzenie posiedzenia

w trybie zdalnym przy uzyciu narzedzia MICROSOFT TEAMS w ramach ustugi Office
365.
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. Whniosek o wydanie przez Komisje opinii (na zatgczonym formularzu) badacz sktada w
podpisanej wersji papierowej i elektronicznej do Sekretarza Komisji.

. Wz6r wniosku o wydanie opinii opracowany przez Komisje udostepniony jest na stronie
internetowej Wydziatu Humanistycznego.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ podpisane przez badacza zobowigzanie do uzyskania
zgody respondentdw na dobrowolny udziat w badaniach (w przypadku o0s6b
niepetnoletnich - zobowigzanie do uzyskania zgody rodzicéw Ilub opiekunéw
prawnych).

. W przypadku, gdy ztozona dokumentacja jest niekompletna. Sekretarz Komisji zwraca
ja wnioskodawcy celem uzupetnienia.

. Komisja wydaje opinie w ciggu 30 dni od dnia posiedzenia Komisji, na ktorym
rozpatrywano wniosek.

§6
Ztozony wniosek sekretarz przekazuje przewodniczagcemu Komisji, ktory po zapoznaniu
sie z dokumentacja, wyznacza dwoch cztonkdéw Komisji w celu przygotowania przez
nich projektu opinii 0 zgodnosci projektu badawczego z zasadami etycznymi. Pozostali
cztonkowie Komisji majg obowigzek zapoznani sie zdokumentacjg przedstawiong przez
Whioskodawce.
Przygotowany przez wyznaczonych cztonkdéw Komisji projekt opinii zostaje poddany
dyskusji, po ktdrej przewodniczacy Komisji formutuje jednolitg tres¢ opinii i poddaje ja
pod gtosowanie.
. Podczas gtosowania kazdemu cztonkowi Komisji przystuguje jeden gtos, ktory oddaje
za przyjeciem lub za odrzuceniem opinii. Gtosowanie opinii oraz uchwaty nastepuje w
trybie tajnym zwyklg wiekszoscig gtosdw, przy czym wymagany jest udziat w nim
wiecej niz potowy' czionkéw Komisji, w tym jej przewodniczacego lub
wiceprzewodniczacego.
. Gtosowania mogg odbywac przy uzyciu narzedzia MICROSOFT TEAMS w ramach
ustugi Office 365 w przypadku braku mozliwosci odbycia posiedzenia Komisji w
systemie tradycyjnym (stacjonarnym).
. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze z wiasnej inicjatywy lub na prosbe
Whioskodawcy spotkac sie z Wnioskodawcg w celu wyjasnienia watpliwych kwestii lub
poprosic¢ o przedtozenie dodatkowych informacji.



87
1 Opinia przyjeta w wyniku gtosowania cztonkdéw Komisji moze byc:

a) pozytywna - potwierdzajgca zgodno$¢ projektu badawczego z przyjetymi normami
etycznymi (opinia ta nie wymaga uzasadnienia),

b) negatywna - w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z normami etycznymi (opinia
taka wymaga pisemnego uzasadnienia),

c) warunkowa - zawierajgca propozycje wprowadzenia niezbednych rozwigzan i
ewentualnych uzupetnien.

2. W przypadku wydania opinii warunkowej wymagane jest pisemne oswiadczenie
Whioskodawcy o zobowigzaniu sie do wprowadzenia zmian w ciggu 30 dni od dnia
otrzymania opinii. Po tym czasie Komisja ponownie zaopiniuje wniosek.

3. Opinia Komisji podpisywana jest przez przewodniczgcego lub wiceprzewodniczacego.

4. Opinia Komisji przekazywanajest Wnioskodawcy w formie pisemnej w terminie 14 dni

od daty posiedzenia Komisji, na ktorym rozpatrywany byt ztozony wniosek.

§8
1 Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych
w zwigzku z udziatem w jej pracach oraz nieudostepniania dokumentacji osobom
nieuprawnionym.

2. Dokumentacje Komisji przechowuje sie w Sekcji Nauki Biura Administracji Wydziatu
Humanistycznego.
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